Kolobrzeg, 2.09.2024 r.

WYMAGANIA, WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA UCZNIA Z INFORMATYKI

1. Ogoélne zasady oceniania uczniow

1. Poziom opanowania wymagan edukacyjnych obrazuja oceny biezace podzielone na grupy wg waznosci I rzedne, 11-
rzgdne, IlI-rzedne oraz oceny §rédroczne i roczne/koncowe wystawione m.in. na podstawie sredniej wazonej.

2. Ocenianie uwzglednia zdiagnozowane dysfunkcje i odchylenia rozwojowe ucznia. Ze wzgledu na roznice, jakie
wystepuja w indywidualnych mozliwosciach poznawczych ucznia, roznorakie uwarunkowania psychofizyczne

1 podejscie do nauki szkolnej, sprawdzanie osiggnie¢ uczniow, jak réwniez ocena ich postepoéw sa indywidualizowane.

2. Kryteria oceniania poszczegolnych form aktywnosci

Ocenie podlegaja: ¢wiczenia praktyczne, testy, odpowiedzi ustne, praca na lekcji, prace dodatkowe oraz szczegolne
osiggnigcia.

1.

Cwiczenia praktyczne obejmuja zadania praktyczne, ktore uczen wykonuje podczas lekcji. Oceniajac je, nauczy-

ciel bierze pod uwage:

e warto$¢ merytoryczna,

e stopien zaangazowania w wykonanie ¢wiczenia,

e doktadno$¢ wykonania polecenia,

¢ indywidualne rozwigzania zastosowane przez ucznia,

e starannosc i estetyke.

Testy sa przeprowadzane w formie elektronicznej (test wykonywany przy pomocy komputera) i praktycznej -

projekt, a ich celem jest sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia.

e Sprawdzian/projekt planuje si¢ na zakonczenie dziatu.

e Uczen jest informowany o planowanym sprawdzianie/projekcie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

o Przed sprawdzianem/projektem nauczyciel podaje jego zakres programowy.

e Sprawdzian/projekt moze poprzedzaé lekcja powtdrzeniowa, podczas ktérej nauczyciel zwraca uwage
ucznidéw na najwazniejsze zagadnienia z danego dziatu.

e Sprawdzian/projekt umozliwia sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci na wszystkich poziomach wymagan
edukacyjnych, od koniecznego do wykraczajacego.

e Zadania ze sprawdzianu sg przez nauczyciela omawiane po jego zakonczeniu.

Odpowiedz ustna i kartkowki obejmujace zakres programowy aktualnie omawianego dziatu, 3 ostatnie lekcje.

Oceniajac ja, nauczyciel bierze pod uwage:

e zgodno$¢ wypowiedzi z postawionym pytaniem,

e wlasciwe postugiwanie si¢ pojeciami,

e zawarto$¢ merytoryczng wypowiedzi,

e sposob formutowania wypowiedzi.

Aktywnos$¢ i praca ucznia na lekeji sa oceniane zaleznie od ich charakteru, za pomoca pluséw i minuséw.

e Plus uczen moze uzyska¢ m.in. za: samodzielne wykonanie krotkiej pracy na lekcji, krotka poprawna odpo-
wiedz ustng, aktywng prace w grupie, pomoc kolezenska na lekcji przy rozwigzywaniu problemu, przygoto-
wanie do lekcji, inicjatywe przy rozwigzywaniu problemow, znalezienie nieszablonowych rozwigzan.

e Minus uczen moze uzyskac za m.in. brak odpowiednej aktywnos$ci na lekcji, niepodjecie wykonywania zada-
nia, brak plikow potrzebnych do wykonania zadania.

e Sposob przeliczania plusow i minusOw na oceny jest zgodny z umowa mi¢dzy nauczycielem a uczniami, naj-
czesciej 3 minusy to ocena niedostateczna, 3 plusy ocena bardzo dobra.

Prace dodatkowe obejmuja dodatkowe zadania dla zainteresowanych uczniow, prace projektowe wykonane in-

dywidualnie lub zespotowo, wykonanie pomocy naukowych, prezentacji. Oceniajgc ten rodzaj pracy, nauczyciel

bierze pod uwage m.in.:

e warto$¢ merytoryczng pracy,

stopien zaangazowania w wykonanie pracy,

estetyke wykonania,

wklad pracy ucznia,

sposob prezentacji,

oryginalnos¢ i pomystowos¢ pracy.

Szczegolne osiggniecia uczniow, w tym udziat w konkursach przedmiotowych (szkolnych i migdzyszkolnych).




3. Zréznicowanie ocen pod wzgledem wazno$ci

OCENA PIERWSZORZEDNA

OCENA DRUGORZEDNA

OCENA TRZECIORZEDNA

waga oceny - 3

waga oceny - 2

waga oceny - 1

e testy (tworzone przy pomocy
programu/aplikacji kompute-
rowej, np. Formularze Goo-
gle),

e projekty indywidualne lub

¢wiczenia i zadania wykony-
wane podczas lekcji,
aktywnos$¢ na lekcji ,
kartkowki,

odpowiedz ustna;

e wykorzystanie poczty elek-
tronicznej, komunikatorow,

e wyszukiwanie informacji w

Internecie,

praca na rzecz szkoly,

grupowe z danego dziatu,

e ocena z testu, gdy uczen przy-
stapi do podwyzszenia oceny
proponowanej;

posiadanie pendrive,
udziat w konkursach,
prace dodatkowe,
przygotowanie do lekcji;

Dla pierwszorzgdnych ocen prac klasowych/sprawdzianéw ustala si¢ nastgpujace przedziaty procentowe:
- 0 -29% — ocena niedostateczna,

- 30% - 49% — ocena dopuszczajaca,

- 50% - 69% — ocena dostateczna,

- 70% - 89% — ocena dobra,

- 90% - 100% — ocena bardzo dobra,

- 90 + wykonane zadanie dodatkowe — ocena celujaca.

Kryteria oceniania prac graficznych:

- wysitek ucznia wktadany w wywigzanie si¢ z obowiazku,

- zgodno$¢ pracy z tematem i okreslonym zadaniem,

- estetyka wykonania,

- oryginalno$¢, innowacyjnos¢.

Kryteria pracy w grupie:

- organizacja pracy (wlasciwy plan i wykonanie),

- podzial zadan i r6l (wypetnianie swojej roli, praca zgodna z przydziatem),
- komunikacja (aktywne stuchanie),

- wiedza i umiejetnosci (tworcze wykorzystanie wiedzy i umiejgtnosci),
- prezentacja.

Uczen ma prawo raz w ciggu srédrocza zglosi¢ (przed rozpoczgciem lekeji) brak przygotowania do lekcji (brak
pendrive, nieprzygotowania do odpowiedzi ustnej) co zaznaczane jest w e-dzienniku literowo ,,np”.

Zasady oceniania uczniow z zaleceniami PPP, zespolow pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
rady pedagogicznej

Nauczyciel obniza wymagania w zakresie wiedzy i umiejgtnosci w stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono
deficyty rozwojowe i choroby uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom programowym, potwierdzone orzecze-
niem PPP ,opinig lekarza — specjalisty, wnioskiem rady pedagogiczne;j.
Ze wzgledu na réznice wystepujace w indywidualnych mozliwosciach poznawczych oraz uwarunkowaniach psy-
chofizycznych uczniéw, nauczyciel dostosowuje wymagania programowe, kryteria i sposoby oceniania do wa-
runkow poszczegodlnych klas oraz konkretnego ucznia.
Forma sprawdzianu opracowywana jest indywidualnie dla kazdego ucznia.
Kazdej ocenie wyrazonej stopniem towarzyszy omowienie z uczniem wykonanych zadan (wskazanie mocnych i
stabych stron).
W ocenianiu ucznidéw z dysfunkcjami uwzglgdnione zostajg zalecenia poradni np.:
- pozytywnie oceniana kazda forma aktywnos$ci tworczej (nie ma prac dobrych i stabych);
- wydhuzenie czasu wykonywania ¢wiczen (teoretycznych i praktycznych);
- mozliwos¢ rozbicia ¢wiczen zlozonych na prostsze i ocenienie ich wykonania etapami;
- mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z koniecznosci wykonania niektorych ¢wiczen praktycznych
(np. ze wzgledu na trudnosci techniczne Iub brak zainteresowania tematem);
- konieczno$¢ odczytania polecen otrzymywanych przez innych uczniow w formie pisemne;;
- Dbranie pod uwage poprawnos$ci merytorycznej wykonanego zadania;
- podczas odpowiedzi ustnych zadawanie wigkszej ilosci prostych pytan zamiast jednego ztozonego;
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- obnizenie wymagan dotyczacych estetyki prac graficznych;
- mozliwos$¢ udzielenia pomocy w przygotowaniu pracy obligatoryjnej i dodatkowe;j,
- umozliwianie dokonczenia pracy na zajeciach dodatkowych, np. konsultacjach.

Kryteria wystawiania oceny semestralnej oraz na koniec roku szkolnego

Klasyfikacje §rédroczna i roczna polegaja na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz ustaleniu oceny
klasyfikacyjne;.

Przy wystawianiu ocen $rodrocznej lub rocznej nauczyciel bierze pod uwage stopien opanowania wiadomosci z
poszczegolnych dziatow tematycznych, oceniany na podstawie wymienionych w punkcie drugim réznych form
sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci.

Uczen moze przystapi¢ do podwyzszenia proponowanej oceny rocznej piszac test obejmujacy tre§ci nauczania z
catego roku. Otrzymana ocena jest oceng - I rzednag, ktora jest liczona do $redniej ocen i moze podnies¢ lub obni-
zy¢ $rednig ocen.

Podstawa wystawienia oceny semestralnej jest srednia wazona ocen otrzymanych w ciagu catego semestru, nato-
miast rocznej — érednia wazona ocen otrzymanych w ciggu catego roku szkolnego.

Uczen jest nieklasyfikowany z przedmiotu, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu prze-
znaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Zasady uzupelniania brakow i poprawiania ocen

Oceny pierwszorzedne — testy teoretyczne, projekty, sprawdziany praktycznych umiejetnosci w zakresie pracy na
komputerze sg obowigzkowe. Uczen nieobecny na lekcji z réznych przyczyn musi zda¢ test/wykona¢ projekt w
ciaggu dwoch tygodni lub innym terminie ustalonym z nauczycielem. W miejscu oceny postawiony jest ,, nb ”.
Uczen, ktéry nie odda pracy, nie bedzie pisat testu w ww. terminach zamiast ,,nb” otrzymuje oceng¢ niedostatecz-
na.

Prac wykonywanych podczas lekcji, ocen za aktywno$¢, uczen nie poprawia.

Jezeli uczen w wyznaczonym terminie nie zaliczy obligatoryjnej zaleglej pracy, wowczas otrzymuje oceng niedo-
stateczng z dwukrotno$cig danej wagi (dla oceny pierwszorzgdnej waga jest rowna ,,6”, a dla oceny drugorzednej
waga jest rowna ,,4”). Ocena ta bedzie zapisana w kolumnie ,,brak obowigzkowej znajomosci tresci programo-
wej”.

Jezeli uczen dokona prezentacji obowigzkowej tresci programowej, zda test w terminie ustalonym przez nauczy-
ciela, obok oceny poprawianej wpisana zostanie uzyskana ocena (w kolumnie dodatkowej przeznaczonej na te
ocene).

Nauczyciel informuje ucznia o ocenie z ostatniej pracy bezposrednio po jej wystawieniu.

Rodzice/opiekunowie prawni moga uzyskac szczegdtowe informacje o wynikach i postgpach w pracy ucznia pod-
czas indywidualnych kontaktow z nauczycielem (wedlug harmonogramu spotkan przyjetego przez szkote).
Uczen nieobecny na zaj¢ciach ma obowigzek uzupehni¢ braki w wiedzy i umiej¢tnosciach, przygotowac pliki na
nastepna lekcje.

Opracowata: Aleksandra Lewandowska



